Grundordnung der Akademie der Bildenden Kiinste Minden
vom 30. August 2007
in der Fassung der 1. Anderungssatzung vom 1.10.200

Aufgrund von Art. 13 Abs.1 Satz 1 des Bayerischech$chulgesetzes (BayHSchG) vom 23.
Mai 2006 (GVBI S. 245, BayRS 2210-1-1-WFKsowie ®erordnung tber abweichende
Regelungen vom Bayerischen Hochschulgesetz an Kaetsschulen (KHSchRV) vom 27.
Februar 2007(GVBI S. 214 BayRS 2210-3-2-WFK) etldgs Akademie der Bildenden
Kinste Miunchen folgende Grundordnung:

Um die Lesbarkeit und Ubersicht der Grundordnungvabren, wird auf die Verwendung
von Doppelformen oder anderer Funktionsbezeichrufigreweibliche und mannliche Perso-
nen verzichtet. Die Funktionsbezeichnungen sindaafien und Manner in gleicher Weise
bezogen.
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|. Abschnitt: Allgemeines

§ 1 Aufgabe und Rechtsstellung

Die Akademie dient vor allem der Pflege der bildemé&tnste, der Forderung und Entwick-
lung kiinstlerischer Fahigkeiten und der Vermittlemgsprechender Kenntnisse und Fertig-
keiten.

Die Akademie der Bildenden Kinste Minchen ist ébeperschaft des offentlichen Rechts
mit dem Recht der Selbstverwaltung im Rahmen dee@e. Sie ist zugleich eine staatliche

Einrichtung.

[l. Abschnitt: Prasidium

8§ 2 Prasidium (Hochschulleitung)

(1) Die Akademie der Bildenden Kinste Minchen wiod einem Préasidium geleitet (Hoch-
schulleitung). Das Prasidium nimmt die ihm durch Bayerische Hochschulgesetz tber-
tragenen Aufgaben wahr. Da eine erweiterte Hochistung gem. Art. 24 Abs. 1 Satz 1
BayHSchG nicht gebildet wird, Gbernimmt das Prasidauch deren Aufgaben (Art. 24
Abs. 2 Satze 3 und 4 BayHSchG).

(2) Das Prasidium setzt sich zusammen aus
1. einem Vorsitzenden, der aus dem Kreis der Bsofen gewahlt wird,

2. drei weiteren Mitgliedern, von denen zwei aesKreis der Professoren (Art. 2
Abs.1 Nr.1 BayHSchPG) gewahlt werden und einedaunsKreis der in Art. 2 Abs. 1
Nr. 3, 4 BayHSchPG aufgefiihrten Hochschulangehiorggavahlt werden kann, so-
wie

3. dem Kanzler.

(3) Der Vorsitzende des Prasidiums fuhrt die Bdrming ,Prasident”, die drei weiteren ge-
wahlten Mitglieder fuhren die Bezeichnung ,Vizepdé&nten®.



§ 3 Vertretung innerhalb des Prasidiums

Im Benehmen mit den weiteren Mitgliedern des Présid legt der Prasident eine standige
Vertretung und bestimmte Geschéftsbereiche fuMiiglieder fest, in denen diese die Ge-
schafte der laufenden Verwaltung in eigener Zustikedt erledigen, und bestimmt die Richt-
linien fur die Erledigung der Aufgaben des Prasitsu

§ 4 Bestellung, Amtszeiten, Wiederwahl des Présidins

(1) Der Prasident wird vom Hochschulrat gewahlt dech Staatsminister fir Wissenschatt,
Forschung und Kunst zur Bestellung vorgeschlagemMixeprasidenten werden auf Vor-
schlag des Prasidenten vom Hochschulrat gewahlvomdPrasidenten bestellt.

(2) Die Amtszeit des Prasidenten betragt 8 Semestischliel3lich des Semesters, in dem die
Bestellung wirksam wird. Wiederwahl ist im Rahmamee Amtszeit von insgesamt
hochstens zwolf Jahren zuldssig. Die Amtszeit deepfasidenten betragt 4 Semester
einschlief3lich des Semesters in dem die Bestelhiriggam wird. Wiederwabhl ist im

Rahmen einer Amtszeit von insgesamt héchstensJatinén zulassig.

8 5 Vorzeitiges Ausscheiden aus dem Amt

(1) Scheidet der Prasident vorzeitig aus wichtigem Graus dem Amt, finden unverzuglich
Neuwahlen zur Bestellung eines neuen Prasidera#n st
(2) Scheidet ein Vizeprasident vorzeitig aus dem Amissunverziglich fur den Rest der

Amtszeit ein Nachfolger zu wahlen.

§ 6 Abwahl der gewahlten Mitglieder des Préasidiums

(1) Der Prasident kann mit einer Mehrheit von zwei tetitder Mitglieder des Hochschulrats
aus wichtigem Grund in einer geheimen Abstimmurgeai@hlt werden. Fur die Vizepra-
sidenten gilt Satz 1 entsprechend.

(2) Auf Antrag von mindestens einem Drittel der Mitgles des Hochschulrats beruft dessen

Vorsitzender hierzu eine Sitzung ein.



(3) Die Abstimmung Uber die Abwahl erfolgt unmittellmach der Aussprache tber den ent-
sprechenden Antrag.

(4) Scheidet der Prasident aufgrund des Abstimmungseigges aus seinem Amt aus, gilt §
5 Abs. 1 entsprechend. Scheidet ein Vizeprasidéggrand des Abstimmungsergebnisses

aus seinem Amt aus, gilt 8 5 Abs. 2 entsprechend.

lll. Abschnitt: Wahl des Prasidenten und der Vizeprasidenten

§ 7 Wahlorgan, Wabhlleitung

(1) Der Hochschulrat wéahlt den Prasidenten und diepréegdenten in eigens fur diese Wah-
len anberaumten Sitzungen.

(2) Die Wahlen werden durch den Wahlleiter vorberedatchgefihrt und geleitet, sofern
nicht die Zustandigkeit des Wahlausschusses gegshétahlleiter ist der Kanzler oder

eine von ihm beauftragte Person.

§ 8 Wahl des Prasidenten

(1) Abweichend von Art. 21 Abs. 1 Satz 3 BayHSchG wded Wahlvorschlag von dem
stellvertretenden Vorsitzenden des Senats (ArAl2s 2 BayHSchG) und dem Vorsit-
zenden des Hochschulrats (Art. 26 Abs. 4 Satz HBahG) gemeinsam auf der Grund-
lage von Vorschlagen von Mitgliedern des Hochsdislerstellt (8§ 2 KHSchRVRerso-
nen, die in die Vorschlagsliste aufgenommen wertlahen das schriftliche Einverstand-
nis mit der Kandidatur vorzulegen.

(2) Der Wahlvorschlag ist dem Wabhlleiter spatestensogegn vor der Wahl schriftlich zu-
zuleiten und dem Senat zur Kenntnis zu bringen.

(3) Fruhestens drei Wochen nach der Zuleitung des Vdgeddlilages an den Wabhlleiter ge-
malf Abs. 2 findet die Wahl statt. Den Wahltag sa¢ztWabhlleiter fest.

(4) Die Mitglieder des Hochschulrats sind spatesters ¥Mochen vor der Wahl schriftlich
vom Wahlleiter zur Wahlsitzung zu laden. Der Walndahlag ist der Wahleinladung bei-
zufiigen. Im Wahlvorschlag sind die Namen mehregrdidaten in alphabetischer Rei-

henfolge aufzufihren.



(5) Der Hochschulrat ist beschlussfahig, wenn samtlMitglieder ordnungsgeman geladen
sind und die Mehrheit der Mitglieder anwesendlsr Wabhlleiter stellt vor Beginn der
Wahlhandlung die Beschlussfahigkeit sowie die Ahzdah anwesenden Wahlberechtig-
ten fest. Vor dem Eintritt in die Wahlhandlung lesnt der Hochschulrat aus seiner Mit-
te zwei Wabhlbeisitzer; sie bilden zusammen mit &ahlleiter den Wahlausschuss. Der
Walhlleiter ist Vorsitzender des Wahlausschussefgaken des Wahlausschusses sind die
Entscheidung tber die Gliltigkeit der bei der Wdlgegebenen Stimmen und die Fest-
stellung des Wahlergebnisses sowie die EntscheidbegEinwendungen, die wéhrend
der Wahlsitzung mit der Begrtiindung erhoben werdass die Wahl nicht ordnungsge-
malf} verlaufe. Die Wahl ist geheim und erfolgt durotbereitete Stimmzettel. Es wird
ohne Aussprache und Befragung der Kandidaten géwahl

(6) Wird wegen Beschlussunfahigkeit der Hochschulrat zweiten Male einberufen, so ist
er ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden Mdgt beschlussfahig. Bei der zwei-
ten Einladung ist auf diese Bestimmung hinzuweisen.

(7) Jedes Hochschulratsmitglied verfugt Uber eine SamBtimmenthaltungen zahlen nicht.
Stimmrechtsiibertragungen sind nicht zulassig.

(8) Nachdem der Wabhlleiter die Wahlhandlung fur abglessen erklart hat, erfolgt die Aus-
zahlung der abgegebenen Stimmen in der Wabhlsitzung.

(9) Ein Stimmzettel ist ungultig, wenn

a. er nicht gekennzeichnet ist

b. aus seiner Kennzeichnung der Wille des Wéahlers ziekifelsfrei hervorgeht
c. inihm eine Person benannt ist, die nicht zur ¢t

d. er aulRer der Bezeichnung des Gewahlten noch wéites@tze enthalt

e. er nicht als amtlich erkennbar ist.

In Zweifelsfallen entscheidet der Wahlausschuss dieGultigkeit der Stimmzettel.



§ 9 Wahlergebnis

(1) Als Prasident gewahlt ist der Kandidat, der mekrda Halfte der abgegebenen gultigen

Stimmen auf sich vereinigt. Stehen mehr als zweidi@aten zur Wahl und erhalt beim
ersten Wahlgang keiner der Kandidaten die erfoiderIMehrheit, so erfolgt ein zweiter
Wahlgang. Im zweiten Wahlgang sind nur jene zwerd{daten wahlbar, die im ersten
Wahlgang die meisten Stimmen erhalten haben. Igew&timmengleichheit unklar, wer
den zweiten Wahlgang erreicht hat, so entschemi@iogr eine Stichwahl zwischen den

stimmengleichen Kandidaten. Bei nochmaliger Stimghe&inhheit entscheidet das Los.

(2) Erreicht in einem Wahlgang, in dem wenigerdalsi Kandidaten zur Wahl stehen, keiner

mehr als die Halfte der abgegebenen Stimmen, sietfinach einer Woche ein erneuter
Wahlgang statt. Bleibt auch dieser erfolglos, salis Wahl nicht zustande gekommen. Es

ist ein erneutes Wahlverfahren durchzufthren.

(3) Besteht die Vorschlagsliste nur aus einem Bewediererfolgt nur ein Wahlgang. Der

Bewerber ist gewéhlt, wenn er mehr als die Haldeabgegebenen gultigen Stimmen auf

sich vereinigt. Im Ubrigen gilt Abs. 2 entsprechend

(4) Uber die Wahlhandlung wird eine Niederschrift aeggt.
(5) Das Wahlergebnis wird vom Wabhlleiter unverziglienkiindet. Der Wabhlleiter teilt dem

Gewahlten das Wahlergebnis mit. Der Gewahlte hgeégi@ber dem Vorsitzenden des
Hochschulrats innerhalb von zwei Wochen vom Zeikpaier Benachrichtigung an
schriftlich zu erklaren, ob er die Wahl annimmtbGder Gewahlte innerhalb dieser Frist
keine Erklarung ab, so gilt die Wahl als nicht aramen. Lehnt der Gewéahlte die Wahl
ab, so ist das Verfahren nach den 88 8, 9 unvachiigl wiederholen. Nimmt der Ge-

wahlte die Wahl an, so schlagt ihn die Akademie &aatsminister zur Bestellung vor.

§ 10 Wahl der Vizeprasidenten

(1) Unverziglich nach Beginn des Semesters, in derkVdilel des oder der Vizeprasidenten

stattfindet, teilt der Prasident seinen Wahlvoragltilir das jeweils zu besetzende Amt des

Vizeprasidenten dem Wahlleiter schriftlich mit.

(2) Vorgeschlagene Personen kénnen nur zur Wahl gestgitlen, wenn sie ihre Bereit-

schaft zu kandidieren schriftlich erklart haben.



(3) Fruhestens drei, spatestens funf Wochen nakbhriBeégabe des Wahlvorschlags gem.
Abs.1 findet die Wahl statt. Den Wabhltag setzt\dkahlleiter fest. Die Vizeprasidenten
werden in getrennten Wahlgangen gewahlt. Gewalnit @hne Aussprache in geheimer
Abstimmung mit den vom Wahlausschuss vorgesehetiemmetteln.

Das Wahlergebnis wir vom Wabhlleiter unverztglichkéendet. Die Akademie teilt dem
Gewaéhlten die Wahl mit und fordert ihn auf binnevezWochen zu erklaren, ob er die
Wahl annimmt. Gibt der Gewahlte innerhalb dieséstikeine Erklarung ab, so gilt die

Wabhl als nicht angenommen.

(3) Fiir das Wahlverfahren eines jeden Vizeprasidengttergim Ubrigen § 8 Abs. 4 bis 9,
8 9 entsprechend.

IV. Abschnitt: Organe und Gremien

§ 11 Senat

(1) Abweichend von Art. 25 Abs. 1 Satz 1 BayHSchG gehdrem Senat auch der Prasident
und der Kanzler sowie zwei weitere Vertreter nach 25 Abs. 1 Nr. 1 BayHSchG an;
die Ubrigen Mitglieder der Hochschulleitung wirkienden Sitzungen beratend mit (8 4
Satz 1 KHSchRV).

(2) Der Senat wahlt aus der Mitte seiner stimmberetdidylitglieder eine dem Senat vorsit-
zende Person, die die Sitzungen des Senats eihbedifeitet, sowie einen Stellvertreter.
Zum Vorsitzenden ist gewahlt, wer mehr als die teédder abgegebenen gliltigen Stim-
men auf sich vereinigt. Die Wahl erfolgt in geheimAdstimmung. Fir das Wahlverfah-
ren gelten 8 8 Abs. 7 bis 9 und § 9 Abs. 1 bist3mechend. Wiederwahl ist zulassig. Fur
die Wahl des Stellvertreters gelten die Satze 3 lestsprechend.

(3) Scheidet der Vorsitzende vorzeitig aus dem Amissfiir den Rest der Amtszeit ein
Nachfolger zu wahlen, nicht jedoch in der vorlesirgjen Zeit.

(4) Die konstituierende Sitzung des Senats beruft disident ein. Dieser leitet die Sitzung

bis der Vorsitzende gewahlt ist.



§ 12 Hochschulrat

(1) Abweichend von Art. 26 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 B&dHG gehodren dem Hochschulrat die

gewahlten Mitglieder des Senats gem. Art. 25 AlSatiz 1 Nr. 2 bis 4 BayHSchG sowie
vier Vertreter der Hochschullehrer im Senat nach 26 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 BayHSchG
an, deren Bestimmung durch Beschluss des Senatgtd§ 5 Satz 1 KHSchRV). Uber
das Verfahren der Entsendung der vier VertreteHehschullehrer entscheidet der Se-
nat. Die Mitglieder der Hochschulleitung und di@akenbeauftragte nehmen ohne Stimm-
recht an den Sitzungen des Hochschulrats teil. Sdastsministerium ist zu den einzelnen
Sitzungen des Hochschulrats einzuladen (Art. 26 Alatz 3 BayHSchG).

(2) Abweichend von Art. 26 Abs.1 Satz 1 Nr. 2 BayHSdieiagt die Zahl der nicht hoch-

schulangehorigen Mitglieder sieben (8 5 Satz 2 KHRB(). Mindestens ein Mitglied soll
ein ehemaliger Absolvent der Hochschule sein unteddochschulabschlussprifung vor

nicht mehr als sieben Jahren abgelegt haben.

(3) Den Vorsitz im Hochschulrat hat ein vom Hochschudias der Mitte der nicht hoch-

(4)

(5)

schulangehdrigen Mitglieder zu wahlendes Mitglied élochschulrats. Der Vorsitzende
wird in der konstituierenden Sitzung des Hochsdislgewahlt. Die konstituierende Sit-
zung des Hochschulrats beruft der Prasident egsdileitet die Sitzung bis ein Vorsit-
zender gewahlt ist. Jedes stimmberechtigte Mitdtemth in dieser Sitzung einen Wabhl-
vorschlag fur den Vorsitzenden abgeben. Die Wdblgirin geheimer Abstimmung. Zum
Vorsitzenden ist gewahlt, wer die Mehrheit der ajaipenen guiltigen Stimmen auf sich
vereinigt.Abweichend von Art. 26 Abs. 4 Satz 2 BayHSchG wébkltHochschulrat aus
seiner Mitte einen Vertreter nach Art. 26 Abs. 1zSaNr. 1 BayHSchG zur Stellvertre-
tung (8 5 Satz 3 KHSchRYV). Fur die Wahl des Stelhe¢ers gelten die Séatze 5 bis 7 ent-
sprechend.

In dem Semester, das dem Beginn einer neuasp&Emode vorangeht, teilt die Hoch-
schulleitung die gemeinsam mit dem Staatsminigteeustellten Vorschléage fur die Be-
stellung der nicht hochschulangehdrigen Mitgliedies Hochschulrats den amtierenden
nicht hochschulangehérigen Mitgliedern dieses Holehksats mit; sie gibt diesen die Ge-
legenheit innerhalb einer Frist von 2 Wochen zu¥erschlagen Stellung zu nehmen.
Gleichzeitig leitet sie die Vorschlage dem Sendtdar Bitte um Bestatigung zu.

Die Tatigkeit der nicht der Hochschule angehden Mitglieder des Hochschulrats ist

ehrenamtlich.
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(6) Scheidet ein nicht hochschulangehdriges Mitbirorzeitig aus dem Amt, so wird unver-
zuglich fir den Rest der Amtszeit des bisherigetgh#ids ein neues bestellt. Abs.1 gilt
entsprechend

(7) Die nicht hochschulangehdorigen Mitglieder dexhischulrats bleiben auch nach dem

Ende der Amtszeit solange im Amt, bis Nachfolgestédt sind.

8 13 Kollegium, erweitertes Kollegium

(1) Das Kollegium sowie das erweiterte Kollegium siretdiende Gremien der Akademie,

die die Leitung der Hochschule bei der ErfullungeihAufgaben unterstitzen.

(2) Das Kollegium besteht aus dem Prasidium, den Fofea gem. Art. 2 Abs.1 Satz 1 Nr.
1 BayHSchPG sowie den Mitgliedern des Senats. Bafem Senat in seiner jeweiligen
Amtsperiode kein Vertreter der wissenschaftliched ulnstlerischen Mitarbeiter ange-
hort, entsendet der Senat einen Vertreter der miochSenat vertretenen Gruppe in das
Kollegium. 8 13 Abs. 2 Satz 2 gilt fur Studienweekeiter entsprechend.

(3) Das erweiterte Kollegium besteht aus dem Prasidden,Professoren gem. Art. 2 Abs. 1
Satz 1 Nr. 1 BayHSchPG, den Leitern der Studienstétten, den Mitgliedern des stu-
dentischen Konvents, den wissenschaftlichen undtlénmschen Mitarbeitern, den Mitar-
beitern der Verwaltung, der Frauenbeauftragten,Hl@morarprofessoren, den Ehrensena-

toren sowie den Ehrenmitgliedern.

§ 14 Studiendekan

(1) Der Studiendekan nimmt die ihm durch das Bagbe Hochschulgesetz Gbertragenen
Aufgaben wahr.

(2) Der Studiendekan wird vom Senat der HochschulelaosKreis der Professoren gem.
Art. 2 Abs.1 Satz 1 Nr. 1 BayHSchPG fiur die Dauam drei Jahren gewahlt. Abwabhl ist
ausgeschlossen. Wiederwahl ist zulassig. Die Wiatief in dem Semester statt, in dem
die Amtszeit des amtierenden Studiendekans abliaftt jedoch in der vorlesungsfreien
Zeit. Der Vorsitzende des Senats ist Wabhlleiter fandert die Mitglieder des Senats auf,
Wahlvorschlage einzureichen.

(3) Die Amtszeit des Studiendekans beginnt mitA&terahme der Wahl, frihestens jedoch

mit Ablauf der Amtzeit des bisherigen Studiendekans
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§ 15 Frauenbeauftragte

(1) Die Frauenbeauftragte nimmt die ihr nach dem Baghan Hochschulgesetz tUbertrage-
nen Aufgaben wahr. Sie wird aus dem Kreis des atddehschule tatigen wissenschaft-
lichen und kinstlerischen Personals, das hauplirain der Hochschule tétig ist, vom
Senat in geheimer Wahl gewahlt.

(2) Wahlvorschlage kénnen von den Mitgliedern des Semad vom hauptberuflichen wis-
senschaftlichen und kiinstlerischen Personal dehstbwile eingereicht werden. Wahl-
vorschlage sind spatestens eine Woche vor dem @atitt beim Prasidenten zusammen
mit einer schriftlichen Einverstandniserklarung slergeschlagenen einzureichen.

(3) Zur Frauenbeauftragten der Hochschule ist gewdkelt mehr als die Hélfte der abgege-
benen Stimmen des Senats auf sich vereinigt. Staeleén als zwei Kandidatinnen zur
Wahl und erreicht niemand im ersten Wahlgang dar@erliche Mehrheit, so findet eine
Stichwahl zwischen den beiden Kandidatinnen miteleils hochsten Anzahl der Stim-
men statt. Wenn nach einer Stichwahl weiterhin Btngleichheit besteht, so findet in
der nachsten Sitzung des Senats eine erneute ahtktatt. Wenn nach dieser Stichwabhl
weiterhin Stimmengleichheit besteht, so entschaldstLos. Die Gewahlte hat unverzig-
lich zu erkléren, ob sie die Wahl annimmt. Wird Wahl von der Gewé&hlten nicht ange-
nommen, so findet unverziglich ein neues Wahlvegialstatt.

(4) Die Frauenbeauftragte der Hochschule wird jewéiteefne Amtszeit von zwei Jahren
bestellt, bleibt jedoch bis zur Wahl einer neueswiEnbeauftragten im Amt. Die Amtszeit
beginnt mit der Annahme der Wabhl, frihestens jedoitiEnde der Amtszeit der amtie-
renden Frauenbeauftragten. Die Wahl findet in demé&ter statt, in dem die Amtszeit
der amtierenden Frauenbeauftragten endet. Wiederstatulassig. Abwabhl ist ausge-
schlossen.

(5) Bei vorzeitigem Ausscheiden aus dem Amt aus wiemtigsrund wird die Nachfolgerin
abweichend von Abs. 4 Satz 1 nur bis zum Ablaufrdgul&ren Amtszeit der vorzeitig
ausscheidenden Frauenbeauftragten gewéahlt. Obigmiger Grund vorliegt, entscheidet
der Senat.

(6) Die Bestimmungen der Abs. 1 — 5 gelten auch firnhiéime Frauenbeauftragte.

§ 16 Stellvertretung der Frauenbeauftragten

(1) Far die Frauenbeauftragte der Hochschule wird 8ieélvertreterin gewahlt.
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(2) Fur das Wahlverfahren gilt § 15 entsprechend.

8 17 Behindertenbeauftragter

(1) Der Behindertenbeauftragte unterstitzt die Hochsdbei ihrer Aufgabe, dafir Sorge zu
tragen, dass Studierende mit Behinderung in ihrardi@m nicht benachteiligt werden
und die Angebote der Hochschule méglichst ohnedeehiilfe in Anspruch nehmen kon-
nen. Er berat die Hochschulorgane und die behied&tudenten. Er erstattet der Hoch-
schule jahrlich Bericht.

(2) Der Senat wahlt den BehindertenbeauftragterHoehschule aus dem Kreis der Mitglie-
der der Hochschule nach Art. 17 Abs. 2 Satz 1 Nyis13 BayHSchG fur die Dauer von
vier Jahren. Fur das Wahlverfahren gilt 8§ 14 AhsSS&ze 1 bis 4 und Abs. 3 entspre-

chend.

V. Abschnitt: Mitwirkung der Studierenden

§ 18 Studentischer Konvent

(1) Dem studentischen Konvent gehdren der VertreteSteatierenden im Senat und weitere
Mitglieder an. Die Zahl der weiteren Mitglieder durch die Anzahl der Klassen der Aka-
demie begrenzt, wobei jede Klasse maximal einelr&ter entsenden kann. Die weiteren
Mitglieder werden von den Studierenden entsprecliemndBestimmungen der Wahlord-
nung fur die staatlichen Hochschulen (BayHSchwajet. Art. 38 Abs. 1 BayHSchG
gilt entsprechend.

(2) Der studentische Konvent nimmt die ihm gesetzliagexviesenen Aufgaben wabhr.

(3) Der studentische Konvent wahlt in seiner konstrenelen Sitzung aus seiner Mitte spa-
testens sechs Wochen nach seiner Wahl in getrelviédilgangen seinen Vorsitzenden
und einen Stellvertreter. Ort und Zeit der Wahltinesit der Préasident. Die Mitglieder des
studentischen Konvents werden spéatestens eine Wocltker Wahl schriftlich unter An-
gabe der Tagesordnung vom Prasidenten geladen.

(4) Der Prasident leitet die Sitzung und die Wahl,d@sneu gewahlte Vorsitzende des stu-
dentischen Konvents die Wahl angenommen hat.
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(5) Die Wahl erfolgt in geheimer Abstimmung. Der stuiishe Konvent ist fur die Wahl
beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnuegsdf3 geladen sind und die Mehrheit
der Mitglieder anwesend ist.

(6) Jeder Wahlberechtigte kann zur Wahl des Vorsitzefeleinen Kandidaten vorschlagen.
Die Wahlvorschlage sind schriftlich spatestensen\Wabhlsitzung abzugeben. Ihnen ist
eine Einverstandniserklarung des Vorgeschlageniznfiigen.

(7) Zur Wahl des Vorsitzenden und des Stellvertretatgddes Mitglied des studentischen
Konvents je eine Stimme. Stimmrechtsibertragungehrscht zulassig.

(8) Zum Vorsitzenden des studentischen Konvents und&tetivertreter ist gewahlt, wer
jeweils die Mehrheit der abgegebenen Stimmen atfw@reinigt. Ein nicht gekennzeich-
neter oder sonst ungultiger Stimmzettel gilt athhabgegebene Stimme. Erreicht im
ersten Wahlgang kein Kandidat die erforderliche Mehl, so findet in einem zweiten
Wahlgang eine Stichwahl unter den beiden Kandidstizit, die im ersten Wahlgang die
hdchste Stimmenzahl erreicht haben. Haben mehrandi{aten die gleiche Stimmen-
zahl, entscheidet Uber die Teilnahme an der Stibhdes Los. Im zweiten Wahlgang ist
gewahlt, wer die Mehrheit der Stimmen erhalt. B&ngengleichheit entscheidet das
Los. Kandidiert nur ein Bewerber, ist er gewahkw die Anzahl der giltigen Ja-
Stimmen die Zahl der gtiltigen Nein-Stimmen Ubegstei

(9) Der Prasident teilt den Gewéahlten unverziglichWasklergebnis mit und fordert sie zur
Annahme der Wahl auf. Die Annahmeerklarungen sotlater Wabhlsitzung erfolgen. Ist
der Gewahlte nicht anwesend, hat die Annahme Bitesgens eine Woche nach der Wahl
schriftlich zu erfolgen. Nimmt ein Gewabhlter die Waicht an oder kommt eine Wahl
nicht zustande, wird, sofern die Wahl nicht sofortler Sitzung wiederholt wird, unver-
zuglich ein neues Wahlverfahren eingeleitet.

(10)Der Vorsitzende und sein Stellvertreter bleiaanoh nach dem Ende ihrer Amtszeit so
lange kommissarisch im Amt, bis ein Nachfolger getivist. Scheidet der Vorsitzende
vorzeitig aus dem Amt, so tbernimmt der Stellveetr&lir die restliche Amtszeit den
Vorsitz. Fur ihn ist ein Stellvertreter zu wahl&theidet der Stellvertreter vorzeitig aus

dem Amt, ist unverzuglich ein neuer Stellvertrgfemal Abs. 7 bis 9 zu wahlen.

8 19 Einberufung des studentischen Konvents

(1) Der studentische Konvent ist mindestens einmaSanmester wéahrend der Vorlesungszeit

von der ihm vorsitzenden Person einzuberufen.
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(2) Im Ubrigen ist der studentische Konvent auf VerEmgon mindestens 25 % seiner Mit-

glieder binnen 14 Tagen einzuberufen.

§ 20 Sprecherrat

(1) Der Sprecherrat besteht aus funf Vertretern dedi&tenden. Mitglieder sind der Vertre-
ter der Studierenden im Senat und diejenigen \igdi&enden, auf die bei der Wahl des
Vertreters der Studierenden im Senat weitere ®ittkallen wirden. Der Sprecherrat
wahlt spatestens funf Wochen nach der Wahl zumtSesainer konstituierenden Sit-
zung in getrennten Wahlgéngen aus seiner Mitteneéfesitzenden und dessen Stellver-
treter. Wahlleiter ist der Vorsitzende des studmhien Konvents. 8 18 Abséatze 5-10 fin-
den entsprechende Anwendung.

(2) Der Sprecherrat fuhrim Zusammenwirken mit dem studentischen KonveatmiArt.

52 Abs. 4 Satz 1 Nr. 1-4 BayHSchG néher bezeichn&tégaben aus. Der Sprecherrat
fuhrt die Beschlusse des studentischen Konventdaedaufenden Angelegenheiten
kénnen dem Sprecherrat zur selbststandigen Erledigbertragen werden. Der Sprecher-
rat ist verpflichtet, gegentiber dem studentischenvent Uber seine Tatigkeit zu berich-
ten.

(3) Der Sprecherrat ist von seinem Vorsitzenden mimthasstinmal im Semester einzuberu-

fen.

VI. Abschnitt: Berufungsverfahren

§ 21 Berufungsausschuss

Zur Vorbereitung des Berufungsvorschlags bildetQtmat geman Art. 19 Abs. 4 Satz 2

BayHSchG im Einvernehmen mit der Hochschulleituitgédes Berufungsverfahren nach

Maf3gabe von Art. 18 Abs. 4 BayHSchPG einen Berwgangschuss. Der Berufungsaus-

schuss wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzendenads dem Kreis der Professoren stam-

men muss.

(1) Der Berufungsausschuss ist, soweit mdoglich, mitiatien Professoren zu besetzen. Der
Berufungsausschuss ist so zu besetzen, dass denigpemorenden Professoren lber die

Mehrheit der Stimmen verfiigen. Neben den Profesasgebdren dem Berufungsaus-
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schuss gem. 8§ 18 Abs. 4 Satz 2 BayHSchPG die Hreaeaftragte der Hochschule, je ein
Vertreter aus der Gruppe der wissenschaftlichenkiindtlerischen Mitarbeiter sowie der
Studierenden an.

(2) Ausscheidende oder ausgeschiedene Inhaber vorsBuoda kbnnen auch bei vorgezoge-
nen Berufungen ihres Fachgebiets dem Berufungdaussaicht als stimmberechtigtes

Mitglied angehoren.

§ 22 Erstellung der Vorschlagsliste

(1) Der Préasident leitet alle Bewerbungen und Bewegsunterlagen unverzuglich nach Ab-
lauf der Bewerbungsfrist dem zustandigen Berufungsehussvorsitzenden zu.

(2) Der Berufungsausschuss prift zunachst, oBeeerber insbesondere die Voraussetzun-
gen des Art.7 Abs. 2 BayHSchPG erfilllen. Nach Ahsshder Bewerbungsvortrage
(Hearing) gemal3 8§ 20 wirdigt der Berufungsaussathiestachliche, personliche und pa-
dagogische Eignung der Bewerber in einer hierze@mten Sitzung. Nach Abschluss
der Bewerbungsvortrage erstellt er den Entwurfreifeschlagsliste unter Angabe der
Reihenfolge der aufgenommenen Bewerber und Iéitetnit allen Unterlagen einschliel3-
lich etwaiger Sondervoten nach § 25 dem Vorsitzers Prasidiums zu. Auch die Be-
werbungsunterlagen der abgelehnten Bewerber siadfligen.

(3) Bis zur Erstellung des Entwurfs einer Vorsgsleste durch den Berufungsausschuss kon-
nen gegebenenfalls auf Antrag von zwei Drittel églieder des Berufungsausschusses
weitere Personlichkeiten, die sich nicht beworbabem, zur Bewerbung aufgefordert
werden. Die aufgeforderten Personlichkeiten hales schriftliche Bewerbung ab-
zugeben und gegebenenfalls einen Bewerbungsvaygiag3 8 23 abzuhalten.

(4) Der Vorsitzende des Prasidiums leitet den Barufungsausschuss beschlossenen Ent-
wurf der Vorschlagsliste dem Senat mit der Bitte St@llungnahme zu. Der Senat ist im
Rahmen seiner Beratungen berechtigt, den Vorsiezedds Berufungsausschusses anzu-
horen. Der Senat kann in seiner Stellungnahmekimgfehlung zum weiteren Vorgehen
abgeben, an die das Prasidium nicht gebundenustVdrbereitung seiner Entscheidung
haben die Mitglieder des Senats das Recht, samtBelwerbungsunterlagen einzusehen.

(5) Der stellvertretende Vorsitzende des Senatsniittelt dem Prasidium die Stellungnahme
nach Abs.4. Das Prasidium beschliel3t unter Wurdjgler Stellungnahme die Vor-
schlagsliste. Beabsichtigt es dabei, von der Vdagiiste des Berufungsausschusses ab-

zuweichen, so ist dem Berufungsausschuss Gelegemhgeben, nochmals unter Wiirdi-
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gung der Auffassung des Prasidiums seinen Vorsahladerdenken. Bleibt der Beru-
fungsausschuss bei seiner bisherigen Auffassungunderbreitet er einen Vorschlag, der
vom Beschluss des Prasidiums abweicht und ande®deidium daraufhin seinen Be-
schluss nicht, ladt der Prasident den Senat sosvidBgrufungsausschuss zu einer ge-
meinsamen Sitzung ein. Das Prasidium erlauteremssitzung die von ihm getroffene
Entscheidung. Etwaige Beschlusse in dieser Sitsurnyftr den Prasidenten nicht bin-
dend.

(6) Der Prasident teilt die getroffene Entscheglnach Abs. 5 Satz 2 umgehend dem Senat

und den Mitgliedern des Berufungsausschusses mit.

§ 23 Bewerbungsvortrag

(1) Die von Seiten des Berufungsausschusses gdanil®Abs. 2 ausgewahlten Bewerber
werden in der Regel auf Einladung des Vorsitzerg=nBerufungsausschusses zur
Durchfihrung eines Bewerbungsvortrages aufgefardert
Den Bewerbern kann ein Thema ihres Vortrags voligegeverden. Die Termine der
Lehrveranstaltungen legt der Vorsitzende des Beggausschusses fest.

(2) Zu den Bewerbungsvortragen, die hochschuldftdnsind, werden vom Vorsitzenden
des Berufungsausschusses eingeladen:

- alle Mitglieder des Berufungsausschusses
- die Mitglieder des Senats
- die Mitglieder des Kollegiums

(3) Den kunstlerisch/wissenschaftlichen Mitarbeiteowie den Studierenden ist Zeit und Ort
der Bewerbungsvortrdge durch Aushang bekannt zinemac
Die Mitglieder des Berufungsausschusses sind zimafene an den Bewerbungsvortra-

gen verpflichtet. Der Vorsitzende des Berufungsaussses leitet die Bewerbungsvortra-
ge.

§ 24 Fachgutachten

() Fur die in die Vorschlagsliste der Akademie aufgenmeen Bewerber sind gemaf Art. 18
Abs. 4 Satz 5 BayHSchPG Gutachten einzuholen,idiéadhliche, padagogische und

personliche Eignung des jeweiligen Bewerbers wigmlig
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(2) Bei der Besetzung von Professuren ist fur jedefiénvVorschlagsliste aufgenommenen
Bewerber die Einholung je eines Gutachtens einsewé@tigen Professors derselben Fach-
richtung, einer fachlich ausgewiesenen Personlitihvke aul3erhalb des Hochschulbe-
reichs sowie eines Professors der Akademie erficter

(3) Bei allen Berufungen ist die Erstellung eines veafienden Gutachtens von einem Pro-
fessor der Hochschule tber die Kandidaten der tydé¢ze erforderlich.

(4) Die externen Gutachter werden auf Vorschlag derditaten vom Berufungsausschuss

bestimmt. Die internen Gutachter bestimmt der Bergfausschuss.

§ 25 Sondervoten

(1) Sondervoten gemaR Art. 18 Abs. 4 Satz 12 BayHSckB@en von den einzelnen
stimmberechtigten Mitgliedern des Berufungsaussss#misowie den Professoren gem.
Art. 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 BayHSchPG innerhalb eiv@che nach der Beschlussfassung
des Berufungsausschusses Uber die VorschlagstisteRrasidenten eingereicht werden.
Der Senat nimmt zu den Sondervoten in einer vonsitaanden des Senats unverziglich
einzuberufenden Sitzung Stellung. Auch der Prasiki@mn ein Sondervotum in der in
Satz 1 genannten Frist abgeben. In diesem Fatbenmért der Prasident den stellvertre-
tenden Vorsitzenden des Senats, der unverzugiehSenatssitzung einberuft. Der Prasi-
dent hat in dieser Sitzung das von ihm abgegebende8votum zu erlautern.

Etwaige zu den vorgelegten Sondervoten seitenSeeats gefasste Beschliisse sind fur
die Hochschulleitung nicht bindend.

(2) Der Prasident legt die fristgerecht eingegangerma&voten zusammen mit dem Beru-

fungsvorschlag dem zustandigen Staatsministerium vo

VII. Abschnitt: Lehrkréafte fur besondere Aufgaben

§ 26 Lehrkrafte fur besondere Aufgaben

Stellen fur Lehrkrafte fur besondere Aufgaben (®towerkstattleiter) werden offentlich aus-

geschrieben. Fur die Auswahl der Bewerber setzEdaat einen Auswahlausschuss ein, in

dem die Professoren tber die Mehrheit verfigen. Adswahlausschuss erstellt einen Beset-
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zungsvorschlag und leitet diesen dem Senat zucBkeitfung zu. Die Entscheidung des Se-

nats wird dem Prasidium mitgeteilt, das letzt vedbich Uber die Besetzung entscheidet.

VIII. Abschnitt: Ehrenmitgliedschaft

8 27 Ehrenmitglied, Ehrensenator

(1) Die Hochschule kann an Personlichkeiten, dib 81 herausragender Weise um die Hoch-
schule verdient gemacht haben, durch BeschlusSelests die Wirde eines Ehrenmit-
glieds verleihen.

(2) Besonders nachdrtickliche und langfristige F&ndg der Akademie sowie der Einsatz in
der Offentlichkeit fir die Belange der zeitgenodsisen Kunst konnen durch Beschluss des

Senats mit der Ernennung einer Personlichkeit zhmerisenator gewdrdigt werden.

IX. Abschnitt: Gemeinsame Vorschriften tGber den Geshaftsgang in den Kollegialor-

ganen und sonstigen Gremien

§ 28 Geltungsbereich

Die nachfolgenden Regelungen gelten fir alle Kadlleggane und sonstigen Gremien, soweit

nicht ausdricklich etwas anderes bestimmt ist.

§ 29 Ladung, Beschlussfahigkeit

(1) Die Kollegialorgane und sonstigen Gremien werdemitioem Vorsitzenden einberufen
und geleitet. Ist ein Vorsitzender noch nicht geltyd&dt der Prasident ein. Der Vorsit-
zende ist verpflichtet, auf Verlangen eines Dritigér jeweils stimmberechtigten Mitglie-
der innerhalb von 2 Wochen zu einer aul3erordemthic®itzung einzuladen.

(2) Die Kollegialorgane und sonstigen Gremien sind blessfahig, wenn alle Mitglieder

ordnungsgemalf geladen und die Mehrheit der Mitgtiadiwesend und stimmberechtigt
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ist. Schriftliche Stimmrechtstibertragungen werdeinder Feststellung von Abwesenheit
und Stimmrecht nicht bericksichtigt.

(3) Um eine Beschlussunfahigkeit zu vermeiden, kanredige Ladung zu einer Sitzung des
Hochschulrats mit einer zweiten Ladung fir den f/atbunden werden, dass die nach
Abs. 1 erforderliche Anzahl von Mitgliedern niciveesend ist; in diesem Fall kann der
Hochschulrat mit einem zeitlichen Mindestabstand #mer halben Stunde zu einer zwei-
ten Sitzung zusammentreten, wobei er ohne Rucksaididie Zahl der erschienen Mit-
glieder beschlussfahig ist; in der Ladung zur erSezung ist bereits auf diese Bestim-
mung hinzuweisen.

(4) Die Mitglieder der Kollegialorgane und sonstigee@ien sind verpflichtet, an den Sit-
zungen und Abstimmungen teilzunehmen. Die Hochseitwihg ist zu den Sitzungen aller
Kollegialorgane und Gremien unter Angabe der Tagkamg einzuladen.

(5) Fur die Mitglieder der Kollegialorgane gelten dig.&0, 21 des Bayerischen Verwal-
tungsverfahrensgesetzes auch fir Beratungen unithAbangen, die nicht in einem

Verwaltungsverfahren erfolgen.

8 30 Zustandekommen von Beschliissen, Geheime Abstimng, Stimmrechtsibertra-

gung

(1) Die Gremien beschlieen mit der Mehrzahl dgeglebenen Stimmen in Sitzungen;
Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene StrmBei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Bei Prutmigsheidungen sind Stimmenthal-
tungen unzulassig.

(2) Beschlisse im Umlaufverfahren sind nur ausrsaterse und unter der Voraussetzung
zuldssig, dass eine Angelegenheit aufgrund unestearDringlichkeit keinen Aufschub
duldet. In diesem Fall gibt der Vorsitzende didbehandelnde Angelegenheit mit Angabe
der Dringlichkeit den Mitgliedern des Gremiums sitlhch bekannt und fordert unter An-
gabe einer Ausschlussfrist zur Stimmabgabe aufH& zur Stimmabgabe muss min-
destens 1 Woche betragen.

(3) Abstimmungen in Personalangelegenheiten enfofggdheim, sofern das Gremium nicht
einstimmig eine offene Abstimmung beschliel3t. Feistegeheim abzustimmen, wenn ein

anwesendes Mitglied dies verlangt.
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(4) Schriftliche Stimmrechtsubertragung fir einee8itzungen oder Teile von Sitzungen sind
nicht moglich. Bei Mitgliedergruppen mit nur eindvitglied in den Kollegialorganen
kann das Stimmrecht nur auf den gewéhlten Ersateter tbertragen werden.

(5) Fur die Prasidenten-, Vizeprasidenten- und Studikawlswahl sowie fur die Wahl der
Frauenbeauftragten und deren Stellvertreterin wsdBEhindertenbeauftragten finden
Abs. 1 Satz 1, 2. Hlbs. sowie Abs. 2 keine Anwemrdun

§ 31 Offentlichkeit

Die Gremien tagen nicht offentlich. Sie kdnnen imzglfall fir bestimmte Tagesordnungs-
punkte einer zukiinftigen Sitzung die OffentlichKedschlieRen, soweit nicht Personal- oder
Prifungsangelegenheiten behandelt oder RechteDoiter sonstige rechtliche Griinde ent-

gegenstehen.

X. Abschnitt: Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§ 32 Ubergangsbestimmungen

(1) Nach den Bestimmungen dieser Grundordnung findemMtihlen zum Senat erstmals im
Sommersemester 2007 statt.

(2) Die Amtszeit der zum Zeitpunkt des Inkrafttreteresdr Grundordnung amtierenden
Frauenbeauftragten endet am 30. September 200¥Vam der Frauenbeauftragten fin-
det zu Beginn des Wintersemesters 2007/08 stattzidi Annahme der Wahl durch die
neu gewahlte Frauenbeauftragte bleibt die bishénigaenbeauftragte im Amt.

(3) Die Amtszeit des zum Zeitpunkt des Inkrafttretereser Grundordnung amtierenden Stu-
diendekans endet am 30. September 2007. Die Wahleleen Studiendekans findet zu
Beginn des Wintersemesters 2007/08 statt. Bis rimaAme der Wahl durch den neu ge-
wahlten Studiendekan bleibt der bisherige Studikadén Amt.

(4) Die Wahl des Behindertenbeauftragten gemani 8§ EsedeAmtszeit am 1. Oktober 2007

beginnt, findet im Sommersemester 2007 statt.
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§ 33 Inkrafttreten

Diese Grundordnung tritt am Tage nach ihrer Bekaachung in Kraft. Zugleich tritt die
Grundordnung der Akademie der Bildenden Kiinste M&no/om 6. September 1999
(KWMBI 1l S. 984), geéndert durch Satzungen vomJfli 2001 (KWMBI 1l S. 742) und 15.
Januar 2003 (KWMBI Il S. 1747) aul3er Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlisse des Senakaelemie der Bildenden Kinste Min-
chen vom 13. Februar 2007 und 19. Juni 2007 sogrié&eénehmigung des Bayerischen
Staatsministeriums fur Wissenschaft, ForschungKunast mit Schreiben vom 10. Mai 2007
(Nr. Xll/5 - H 5223.1.1. - 12a/23 654) und vom 26li 2007 (Nr. XII/5 — H 5233.1.1. —
12a/21 002).

Minchen, den 30. August 2007

gez. Prof. Nikolaus Gerhart

Prasident

Diese Grundordnung wurde am 30. August 2007 inrAttedemie der Bildenden Kiinste
Minchen nieder gelegt; die Niederlegung wurde amAB@ust 2007 durch Aushang in der
Akademie an der fur amtliche Bekanntmachungen inestien Stelle bekannt gegeben. Tag
der Bekanntmachung ist daher der 30. August 2007.



